[bookmark: _GoBack]关于XXXX（事业单位名称）岗位情况说明

XXXX（事业单位名称）为XXXX（主管部门名称）所属XX级（副科级/正科级）公益一类财政拨款事业单位，共有事业编制X名，具体岗位情况说明如下：
一、岗位设置情况
1.管理岗位：XX个，其中：五级岗位XX个、六级岗位XX个、七级岗位XX个、八级岗位XX个、九级岗位XX个、十级岗位XX个。
2.专业技术岗位：XX个，其中：三级岗位XX个、四级岗位XX个、五级岗位XX个、六级岗位XX个、七级岗位XX个、八级岗位XX个、九级岗位XX个、十级岗位XX个、十一级岗位XX个、十二级岗位XX个。
二、岗位使用情况
1.管理岗位使用XX个，其中：五级岗位XX个、六级岗位XX个、七级岗位XX个、八级岗位XX个、九级岗位XX个、十级岗位XX个。
2.专业技术岗位使用XX个，其中：三级岗位XX个、四级岗位XX个、五级岗位XX个、六级岗位XX个、七级岗位XX个、八级岗位XX个、九级岗位XX个、十级岗位XX个、十一级岗位XX个、十二级岗位XX个。
三、岗位空缺情况
1.管理岗位空缺XX个，其中：五级岗位XX个、六级岗位XX个、七级岗位XX个、八级岗位XX个、九级岗位XX个、十级岗位XX个。
2.专业技术岗位空缺XX个，其中：三级岗位XX个、四级岗位XX个、五级岗位XX个、六级岗位XX个、七级岗位XX个、八级岗位XX个、九级岗位XX个、十级岗位XX个、十一级岗位XX个、十二级岗位XX个。
XX同志为我单位工作人员，XXXX年XX月XX日聘为专业技术岗X级。经我单位审核其职称申报材料，结合单位岗位空缺情况同意推荐其申报XX职称。



XXXX（事业单位名称）
XXXX年XX月XX日

